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Projeto de Lei Municipal n® 014/2023

Dispée sobre a contratacdo por tempo
determinado, para atender as
necessidades inadidveis e tempordria de
excepcional interesse publico, nos termos
do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo
Federal e dd outras providéncias.

O Prefeito de Rodolfo Fernandes/RN, no uso de suas atribui¢des legais, que |he sdo conferidas
pelo artigo 138, incisos Il e Ill da Lei Orgénica Municipal, e de acordo com o disposto no inciso IX, do
artigo 37, da Constituicdo Federal, submete a Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a Administragdo
Publica Municipal podera efetuar contratagao de pessoal por tempo determinado, nas condicdes e
prazos previstos nesta Lei.

Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - assisténcia a situacGes de calamidade publica ou emergéncia;

Il - substituicdo de servidor licenciado, em férias ou que de qualquer outra forma ndo esteja
prestando servigos a municipalidade;

Il - admiss3o de profissionais da area de salde para atender a necessidade de excepcional interesse
publico e realizar atendimentos ambulatoriais e hospitalares;

IV — atividades relacionadas as obriga¢des assumidas pelo Municipio junto a programas e convénios
firmados com outros orgdos governamentais, programas instituidos pelo Governo Federal,
implementados mediante acordos ou convénios;

V - suprir caréncias emergenciais nas areas de logistica dos 6rgdos e entidades da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, para regular continuidade dos servigos;

VI - outros casos autorizados por lei.

Art. 32 O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta lei serd feito mediante
Processo Seletivo Simplificado sujeito a ampla divulgagdo, inclusive por meio do Diario OfICIa| dos
Municipios do Rio Grande do Norte.

§ 12 O Processo Seletivo Simplificado serd regulamentado por Edital, atendidos os seguintes
pressupostos de validade:

| — Ampla publicidade;
I| — Estabelecimento de critérios objetivos dé julgamento e avaliagao;

lIl — Inexisténcia de critérios que dificultem a recorribilidade das decisdes da comissdo de avaliacdo e

julgamento; . e B
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IV —Vinculagdo as regras do edital e a classificacdo final do certame.

Art. 42 A contratacgdo sera feita por tempo determinado, com validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 52 A contratagdo somente podera ser feita com observancia da dotac3o or¢amentéria especifica
e observado os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Art. 62 E proibida a contratagdo de servidores ativos ou inativos da Administracio direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 19 Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as cumulagdes amparadas pela Constituigcdo
Federal, condicionada a formal comprovagdo da compatibilidade de horarios.

§ 29 Além da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo implicara responsabilidade
administrativa da autoridade contratante e do contratado.

Art.72 O contratado nos termos desta Lei vincular-se-a, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 82 Os contratados regidos por este regime excepcional terdo direito a décimo terceiro salario
e/ou gratificagdo natalina, inexistindo direito a férias e terco de férias.

Art. 92 A contratagdo de servidores de que trata esta Lei é azutorizada pelo Poder Legislativo
Municipal para os cargos e funcdes previstos no Anexo | e é considerada como de necessidade
tempordria de excepcional interesse publico.

§ 12 O Anexo | estabelece a remuneracdo, os quantitativos das contratacdes autorizadas e as
atribuigbes dos cargos.

§ 22 Os servidores vinculados ao regime desta Lei ndo gozam dos direitos de promogdo ou vantagens
de outro regime juridico administrativo ou de plano de cargos carreiras e salario.

§ 32 A jornada de trabalho ordinaria sera fixada no contrato e podera ser substituida pelo regime de
escala fixado no contrato, desde que mensalmente a totalizacdo da carga horaria seja mantida em
beneficio da prestacdo do servigo a populagao.

§ 42 Os instrumentos de contrato a serem firmados devem especificar a lotagdo do contratado, o
valor da remunerac3o, a jornada, a forma de trabalho, o controle do ponto, a vigéncia.

Art. 10 A pessoa contratada ndo podera:
| - Receber atribuicdes, fungbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substitui¢do, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianca.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo implica a rescisdo do contrato, sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.
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Art. 11 O contrato firmado com base nesta Lei extinguir-se-a:

§12 Automaticamente por:

| —término do prazo contratual, prorrogado ou n3o;

Il —impossibilidade, a critério da administracdo, em face de caso fortuito ou forca maior;

Il — auséncia ao trabalho por prazo superior a dez dias continuos ou intercalado no prazo de um
mes;

IV — esgotamento do servigo objeto da contratagdo ou encerramento do convénio, programa ou

repasse a ele vinculado; e

V — por falta grave cometida pelo servidor, apurada na forma da Lei Municipal n® 574/2015 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais;

§22 Por iniciativa:

| — da Administragdo, a qualquer momento, sem justificativa, mediante comunicacdo prévia do
servidor contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; e,

Il = do servidor contratado, mediante comunicagdo prévia de 30 (trinta) dias a Administrac3o;

Art. 12 Os servidores contratados nos termos desta Lei estdo sujeitos aos deveres, obrigacdes e
proibicdes expressos na Constituicdo Federal, na Lei Municipal n? 574/2015 - Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais e nas demais normas legais referentes ao servigo publico em
geral.

Art. 13 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Rodolfo Fernandes/RN, 26 de maio de 2023.
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ANEXO |
DOS CARGOS
Quantitativo, atribuicbes, carga-hordria e remuneracdes.
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Secretaria Municipal de Sadde

Cargo Atribuicdes Escolaridade/ | N2de Ne de CH Valor
Habilitagdo vagas | Cadastro
Reserva
Técnicos em | Coletar o material bioldgico empregando | Nivel médio, 01 01 40h RS 1.320,00
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Analises Clinicas técnicas e instrumentacgdes adequadas para | curso técnico
testes e exames de Laboratério de Analises | em  anélises
Clinicas; atender e cadastrar pacientes; | clinicas e
proceder  ao registro, identificacdo, | registro ativo
separagdo, distribuigdo, acondicionamento, | no conselho
conservagao, transporte e descarte de | daclasse.
amostra ou de material bioldgico; preparar as
amostras do material bioldgico para a
realizagdo dos exames; auxiliar no preparo de
solugbes e reagentes; executar tarefas
técnicas para garantir a integridade fisica,
quimica e biolégica do material biolégico
coletado; proceder a higienizacdo, limpeza,
lavagem, desinfecgdo, secagem e
esterilizagdo de instrumental, vidraria,
bancada e  superficies;  auxiliar na
manutencdo preventiva e corretiva dos
instrumentos e equipamentos do Laboratério
de Andlises Clinicas; organizar arquivos e
registrar as copias dos resultados,
preparando os dados para fins estatisticos;
organizar o estoque e proceder o
levantamento de material de consumo para
os diversos setores, revisando a provisdo e a
requisi¢do necessaria; seguir 05
procedimentos técnicos de boas praticas e as
normas de segurancga bioldgica, quimica e
fisica, de qualidade, ocupacional e ambiental;
guardar sigilo e confidencialidade de dados e
informagdes conhecidas em decorréncia do
trabalho.

Técnico em Salde

Participar do treinamento e capacitagdo de | Nivel

Bucal ESF ASB e de agentes multiplicadores das agdes | curso técnico
de promogdo a salde; participar das agdes | em Salde
educativas atuando na promocdo da saude e | bucal e

na prevencdo das doencas bucais; participar
na realizagdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador; ensinar técnicas de higiene
bucal e realizar a prevengdo das doengas
bucais por meio da aplicagdo tépica do flaor;
fazer a remocdo do biofilme; supervisionar o
trabalho do ASB; inserir e distribuir no
preparo cavitario materiais odontoldgicos na
restauracdo dentaria direta, vedado o uso de
materiais e instrumentos ndo indicados pelo
cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a
antissepsia do campo operatdrio, antes e
apos atos cirtrgicos, inclusive em ambientes
hospitalares; remover  suturas; aplicar
medidas de biosseguranga no
armazenamento, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos; realizar
isolamento do campo operatorio; exercer
todas as competéncias no ambito hospitalar,

registro ativo
no conselho
da classe.

médio, 02 01 40h

RS 1.320,00
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bem como instrumentar o cirurgido-dentista
em ambientes clinicos e hospitalares.

Auxiliar de Servigos

Gerais

Trabalhos de limpeza, conservagio e
organizagdo de mobilias. Lavar e limpar
cdmodos, patios, pisos, carpetes, terragos e
demais dependéncias do érgido competente;
remover, transportar e arrumar moveis,
maquinas e materiais diversos. Guardar e
arranjar objetos, bem como transportar
pequenos objetos; executar, enfim, outras
tarefas do cargo sob a ordem do Superior
Imediato.

Ensino
fundamental
incompleto.

40h

RS 1.320,00

Recepcionista

Atender o visitante ou paciente, indagando
suas pretensdes, para informa-lo conforme
seus pedidos; atender chamadas telefanicas,
manipulando telefones internos e externos
de para prestar informacdes e anotar
recados; registrar as visitas e os telefonemas
atendidos, anotando dados visitante e/ou
paciente, para possibilitar o controle dos
atendimentos didrios; executar outras tarefas
administrativas de pouca complexidade;
executar outras tarefas correlatas mediante
determinagdo superior.

Nivel ~médio
completo e
curso de
recepcionista.

40h

RS 1.320,00

Motorista categoria

C

Dirigir @ manobrar veiculos e transportar
pesscas e cargas; Auxiliar no manejo e
acomodagdo do paciente; Conduzir veiculos
automotores de grande porte, para o
transporte de passageiros; recolher o veiculo
a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente;
manter os veiculos em perfeitas condigdes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for
entregue; promover o abastecimento de
combustiveis, &dgua e Oleo; verificar o
funcionamento  do  sistema  elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de diregdo; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau
de densidade e nivel de dgua da bateria, bem
como, a calibragdo dos pneus.

Ensino
fundamental
incompleto,
CNH na
categoria C, e
curso de
primeiros
SOCOITOS.

40h

RS 1.320,00

Motorista
ambuldncia

de

Conduzir veiculos de Unidades de Suporte
Basico - USB, destinados ao atendimento,
remocio e transporte de pacientes,
conforme designacdo da regulagdo médica,
para prestacdo de socorro as vitimas de
trauma e atendimentos clinicos. Conduzir
veiculos automotores de grande porte, para o
transporte de passageiros; recolher o veiculo
a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente;
manter os veiculos em perfeitas condigdes de

Ensino
fundamental
incompleto,
CNH na
categoria D ou
E e curso de
condutor de
ambulancia.

40h

RS 1.320,00
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funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for
entregue; promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e Oleo; verificar o
funcionamento  do  sistema  elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de diregdo; providenciar a
lubrificagdo quando indicada; verificar o grau
de densidade e nivel de agua da bateria, bem
como, a calibragdo dos pneus.

Cozinheira Preparar e  cozinhar  alimentos e | Ensino 03 01 40h RS 1.320,00
responsabilizar-se pela cozinha; | fundamental
responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha; | incompleto
preparar dietas e refeicdes de acordo com
cardapios; preparar refeicdes ligeiras,
mingaus, café, cha e outras; encarregar-se de
todos os tipos de cozimento em larga escala,
tais como: vegetais, cereais, legumes, carnes
de variadas espécies; preparar sobremesas e
sucos dietéticos; eventualmente, fazer pies,
biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em
geral; encarregar-se da guarda e conservagdo
dos alimentos; fazer os pedidos de
suprimento de material necessdrio a cozinha
ou a preparagdo de alimentos constantes nos
cardapios.

Enfermeiro Hospital | Organizar e dirigir os servigos de Enfermagem | Nivel superior 02 01 40h RS 2.000,00
e suas atividades técnicas e auxiliares nas | em

unidades prestadoras desses servigos; | enfermagem e
Planejar, organizar, coordenar, executar e | registro ativo
avaliar os servicos de assisténcia de | no conselho
Enfermagem; Realizar consulta de | daclasse.
enfermagem, procedimentos, atividades em
grupo e conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual ou municipal, observadas as
disposicdes legais da profissdo; Cuidados
diretos de Enfermagem a pacientes nos
varios ciclos de vida; Participar no
planejamento, execugao e avaliagdo da
programacdo de saude, bem como do
gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da Unidade;
Participar na elaboragdo, execugdo e
avaliacdo dos planos assistenciais de satde;
Realizar prevencdo e controle sistematico de
doencas transmissiveis em geral; Realizar
prevengdo e controle sistematico de danos
que possam ser causados durante a
assisténcia de Enfermagem; Educagdo
visando a melhoria de satde da populagéo;
Atuar  substituindo  profissionais  que
estiverem ausentes da Unidade, usufruindo
de qualquer tipo de licenga; Realizar outras
atividades compativeis com a sua fungéo.
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Técnico
Enfermagem
Hospital

de

Orientar e acompanhar trabalho de
enfermagem em grau auxiliar; participar do
planejamento de assisténcia da enfermagem;
Descrigdo Analitica: executar trabalho de
enfermagem de nivel médio, orientando e
acompanhando o trabalho de auxiliares;
participar da equipe de programacdo de
assisténcia a enfermagem; executar acbes
assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; participar da equipe
de salde; ser responsdvel por equipes de
trabalho dos auxiliares; executar outras
atividades inerentes a profissdo.

Nivel médio,
curso técnico
de
enfermagem e
registro  ativo
no conselho
da classe.

40h

RS 1.320,00

Enfermeiro ESF

Organizar e dirigir os servigos de Enfermagem
e suas atividades técnicas e auxiliares nas
unidades  prestadoras desses  servicos;
Planejar, organizar, coordenar, executar e
avaliar os servicos de assisténcia de
Enfermagem; Realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, atividades em
grupe e conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual ou municipal, observadas as
disposi¢oes legais da profissio; Cuidados
diretos de Enfermagem a pacientes nos
varios ciclos de vida; Participar no
planejamento, execugdo e avaliagio da
programacdo de salde, bem como do
gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da Unidade;
Participar na elaboragdo, execugdo e
avaliagdo dos planos assistenciais de satde;
Realizar prevengdo e controle sistemdtico de
doengas transmissiveis em geral; Realizar
prevencdo e controle sistemdtico de danos
que possam ser causados durante a
assisténcia de Enfermagem; Educagdo
visando a melhoria de saude da populagdo;
Atuar  substituindo  profissionais  que
estiverem ausentes da Unidade, usufruindo
de qualquer tipo de licenca; Realizar outras
atividades compativeis com a sua fungdo.

Nivel superior
em
enfermagem e
registro ativo
no - conselho
da classe.

40h

RS 2.000,00

Técnico

Enfermagem ESF

de

Orientar e acompanhar trabalho de
enfermagem em grau auxiliar; participar do
planejamento de assisténcia da enfermagem;
Descricdo Analitica: executar trabalho de
enfermagem de nivel médio, orientando e
acompanhando o trabalho de auxiliares;
participar da equipe de programacgdo de
assisténcia a enfermagem; executar agdes
assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; participar da equipe
de salde; ser responsavel por equipes de
trabalho dos auxiliares; executar outras
atividades inerentes a profissdo.

Nivel médio,
curso técnico
de
enfermagem e
registro ativo
no conselho
da classe.

40h

RS 1.320,00
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Técnico de | Orientar e acompanhar trabalho de | Nivel médio, 01 01 40h RS 1.320,00
Enfermagem - | enfermagem em grau auxiliar; participar do | curso técnico
Unidade de Sadde | planejamento de assisténcia da enfermagem; | de
da Zona Rural Descrigdo  Analitica: executar trabalho de | enfermagem e
enfermagem de nivel médio, orientando e | registro ativo
acompanhando o trabalho de auxiliares; | no conselho
participar da equipe de programagdo de | daclasse.
assisténcia a enfermagem; executar acdes
assistenciais de enfermagem, exceto as
privativas do Enfermeiro; participar da equipe
de saude; ser responsavel por equipes de
trabalho dos auxiliares; executar outras
atividades inerentes a profissdo.
Enfermeiro — Sala | Aplicar vacinas nos usuarios; coordenar | Nivel superior 01 01 40h RS 2.000,00
de vacinacgdo campanhas de vacinagdo; realizar acdes | em
educativas e acompanhamento mais efetivo | enfermagem e
das atividades em sala de vacina, evitando a | registro ativo
ocorréncia de falhas nos procedimentos que | no - conselho
podem acarretar reflexo na qualidade dos | daclasse.
imunobiolégicos, disponibilizados para a
populagdo; Realizar prevengdo e controle
sistematico de danos que possam ser
causados durante a  assisténcia  de
Enfermagem; Educacdo visando a melhoria
de saude da populacdo; Atuar substituindo
profissionais que estiverem ausentes da
Unidade, usufruindo de qualquer tipo de
licenca; Realizar outras atividades
compativeis com a sua fungdo.
Fisioterapeuta — | Desenvolver programas de prevengdo, | Nivel superior 01 01 20h RS 1.500,00

Academia da Saude

promogdo de salde e qualidade de vida,
especialmente junto a Academia de Salde;
realizar diagndstico, com levantamento dos
problemas de salde que requeiram agdes de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades
em termos de reabilitagio, na area de
Estratégia de Saude da Familia; desenvolver
acdes de promogdo e protecdo a saide em
conjunto com as ESF, incluindo aspectos
fisicos e da comunicagdo; orientar e atender
municipes para atividades de prevengdo,
habilitagio e  reabilitacdo,  utilizando
protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia; desenvolver agbes conjuntas nas
unidades e domicilios com as ESF para a
prevengdo de deficiéncias em todas as fases
do ciclo de vida dos individuos; acolher os
usuarios que requeiram cuidados de
reabilitacdo, realizando orientagdes,
atendimento, acompanhamento, de acordo
com a necessidade dos usudrios e a
capacidade instalada da Academia de Saude e
uBS; desenvolver agdes de reabilitagdo,
priorizando atendimentos coletivos;
participar das atividades administrativas, de

em
fisioterapia e
registro ativo
no conselho
da classe.
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controle e de apoio referentes a sua drea de
atuacdo; realizar  outras atribuigges
compativeis com a fungdo e especializagio
profissional, e diretrizes do Programa
Academia de Saude, e Programa de Satde da
Familia.

Equipe
Multiprofissional de
APS

Fisioterapeuta -

Desenvolver  programas de prevencdo,
promogdo de salde e qualidade de vida,
especialmente junto a Academia de Salde;
realizar diagnostico, com levantamento dos
problemas de satide que requeiram acdes de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades
em termos de reabilitagdo, na drea de
Estratégia de Saude da Familia; desenvolver
agbes de promogdo e protecdo a salide em
conjunto com as ESF, incluindo aspectos
fisicos e da comunicagdo; orientar e atender
municipes para atividades de prevencdo,
habilitagdo e  reabilitagdo,  utilizando
protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia; desenvolver agées conjuntas nas
unidades e domicilios com as ESF para a
prevengdo de deficiéncias em todas as fases
do ciclo de vida dos individuos; acolher os
usudrios que requeiram cuidados de
reabilitacdo, realizando orientagdes,
atendimento, acompanhamento, de acordo
com a necessidade dos wusudrios e a
capacidade instalada da Academia de Satde e
UBS; desenvolver agdes de reabilitagdo,
priorizando  * atendimentos coletivos;
participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de
atuacdo;  realizar  outras  atribuigdes
compativeis com a fungdo e especializagdo
profissional, e diretrizes do Programa
Academia de Salde, e Programa de Saude da
Familia.

Nivel superior
em
fisioterapia e
registro ativo
no conselho
da classe.

20h

RS 1.500,00

Fonoaudidlogo -

Prestar assisténcia em Fonoaudiologia de

Equipe maneira integral e continua nas diferentes | em
Multiprofissional de | fases do ciclo de vida; Realizar grupos | fonoaudiologi
APS terapéuticos e oficinas de linguagem efoude | a e registro

voz; Realizar atendimentos individuais e em
grupo que estimulem as habilidades ligadas
aos processos de aprendizagem na infancia;
Realizar assisténcia fonoaudioldgica individual
e em grupo; Realizar agdes de salde na
unidade de salde, centro de orientagdo ou
unidades escolares; Contribuir para o
diagndstico  epidemioldgico da  drea de
abrangéncia ou na unidade de ensino;
Compartilhar casos com outros niveis de
atencdo quando necessdrio, considerando a
complexidade de cada situagdo especifica;
Detectar e intervir precocemente na

Nivel superior

ativo no
conselho  da
classe.

20h

RS 1.500,00
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populagdo com deficiéncia, incapacidade ou
desvantagem, delimitando as agbes de
intervengdo em reabilitacdo; Empoderar e
estimular as equipes nucleares da eSF/eAB e
a populagdo para o auto-cuidado e agdes de
promogao e prevencdo; Desenvolver projetos
e acgoes intersetoriais, para a inclusdo e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas
com deficiéncia; Propiciar e estimular a
criagdo de espagos de discussdo do processo
de trabalho e modelo inclusivo de
reabilitagdo; Realizagao de diferentes grupos,
com diferentes cunhos e objetivos (grupos de
promogao, prevengdo, educativos e
terapéuticos), a partir das necessidades da
comunidade e das eSF/eAB, sendo que, a
realizagdo destes grupos serd conduzida —
preferencialmente — de modo compartilhado
com as equipes de referéncia, a fim de apoiar
a coordenagdo do cuidado, bem como, o
compartilhamento de préticas e saberes;
Auxiliar as equipes de referéncia no
mapeamento e conhecimento de toda a
populacio com deficiéncia do territorio;
Empoderamento das eSF/eAB quanto aos
saberes e praticas da reabilitagdo; Apoiar as
eSF/eAB na identificagdo, cuidado e
estimulagdo dos Recém-Nascidos de risco do
territério.

Psicdlogo - Equipe
Multiprofissional de
APS

Praceder ao estudo e a analise dos processos
intra e interpessoais e nos mecanismos do
comportamento  humano, elaborando e
ampliando técnicas psicoldgicas, como teste
para determinagdo de caracteristicas afetivas,
intelectuais, sensoriais ou motoras, técnicas
psicoterapicas e outros métodos de
verificagdo, para possibilitar a orientagdo,
selecdo e treinamento no campo profissional,
no diagndstico, na identificaggdo e
interferéncia nos fatores determinantes na
acdo do individuo, em sua historia pessoal,
familiar, educacional e social: proceder a
formulagio de  hipdteses e a sua
comprovacdo experimental, observando a
realidade e efetivando experiéncias de
laboratdrios e de outra natureza, para obter
elementos relevantes ao estudo dos
processos de desenvolvimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidade e outros
aspectos do comportamento humano.

Nivel superior
em psicologia
e registro
ativo no
conselho da
classe.

20h

RS 1500,00

Nutricionista -

Conhecer e estimular a produgdo e o

area adstrita a ESF; Promover, em conjunto a

Nivel superior

Equipe consumo dos alimentos saudaveis produzidos | em nutricdo e
Multiprofissional de | regionalmente,  considerando o  perfil | registro ativo
APS socioecondmico e cultural da populagdo da | no  conselho

da classe.

20h

RS 1.500,00
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ESF, a articulacdo Inter setorial para viabilizar
o cultivo de hortas e pomares comunitarios
considerando a realidade local; Desenvolver
acdes integradas e parcerias com outros
setores junto aos demais setores e parceiros
do setor publico localizado na area adstrita
presentes no territorio visando ao melhor uso
dos espagos publicos existentes e a ampliagdo
das dreas disponiveis para a realizagdo das
acdes voltadas para a promogdo e protecao
da salide que envolvam alimentacdo saudével
; Capacitar ESF e participar, em conjunto a
ESF, de agdes vinculadas aos programas de
controle e prevengio dos distdrbios
nutricionais como caréncias por
micronutrientes,  sobrepeso,  obesidade,
doengas cronicas ndo transmissiveis e
desnutricdo considerando o perfil da
populagdo da area adstrita a ESF; Elaborar em
conjunto com as ESF, rotinas de atengdo
nutricional e atendimento para doencas
relacionadas a Alimentagdo e Nutrigio, de
acordo com protocolos de atencio basica,
organizando a referéncia e a conta referéncia
do atendimento;  Desenvolver  agdes
conjuntas com as ESF visando, realizar agdes
para a prevengdo de agravos e protecdo da
satide em todas as fases do ciclo de vida dos
individuos; Desenvolver agdes para subsidiar
o trabalho das ESF no que diz respeito ao
Desenvolvimento Neuropsicomotor normal
da crianga e risco para possiveis alteracbes
deste desenvolvimento nas suas diversas

fases da vida.
Farmacéutico/Bioq | Supervisionar, orientar exames | Nivel superior 02 01 40h RS 2.000,00
uimico hematoldgicos, imunoldgicos e outros, | em farmacia e

empregando  aparelhos e  reagentes | registro ativo
apropriados; - Interpretar, avaliar e liberar os | no  conselho
resultados dos exames para fins de | daclasse.

diagndstico clinico; - Verificar
sistematicamente os aparelhos a serem
utilizados nas analises, ajustando-os e
calibrando-os quando necessdrio, a fim de
garantir funcionamento e a qualidade dos
resultados; - Controlar a qualidade dos
produtos e reagentes utilizados, bem como
dos resultados das analises; - Efetuar os
registros necessarios para controle dos
exames realizados; - Elaborar pareceres,
informes  técnicos e relatérios  para
implantacdo, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua area
de atuagdo; - Participar das atividades
administrativas de controle e apoio
referentes a sua area de atuacdo; - Realizar
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estudos de pesquisas microbioldgicas,
imunoldgicas, quimicas, fisicoquimicas
relativas a quaisquer substancias ou produto
de interesse de saude publica; Validar
método de andlise, produtos, processos e
equipamentos; Participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento do pessoal
auxiliar, realizando treinamento em servigo
ou ministrando aulas e palestras para
contribuir com o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua &rea de
atuacdo; - Participar de grupos de trabalhos
e/ ou reunides com dirigentes das unidades
da Prefeitura e de entidades publicas e
particulares para fins de formulagio e
diretrizes, planos e programas concernentes
ao Municipio; - Executar outras atribuicdes
compativeis com  sua  especializagio

profissional.
Educador Fisico — | Orientar e acompanhar os municipes na | Nivel superior 01 01 20h RS 1.500,00
Academia da Sadde | realizacdo de atividades fisicas, nas suas | em educagdo

diversas manifestagGes - ginastica, exercicios | fisica e

fisicos, desportos, jogos, dangas, atividades | registro ativo
ritmicas,  expressivas e  acrobdticas, | no conselho
musculagdo, lazer, recreagdo, reabilitagdo, | da classe.

ergonomia, relaxamento corporal, exercicios
compensatdrios a atividade laboral e do
cotidiano e outras praticas corporais, tendo
como propdsito  prestar servicos que
favoregam o desenvolvimento da educagio e
da salde, contribuindo para a capacitagdo
e/ou restabelecimento de niveis adequados
de desempenho e condicionamento
fisiocorporal dos seus beneficidrios, visando a
consecucdo do bem-estar e da qualidade de
vida e prevencdo de doengas; orientar a
realizacdo de atividades fisicas junto aos
aparelhos instalados na Academia de Satde;
desenvolver agBes conjuntas nas unidades e
domicilios com as ESF para a prevengdo de
deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida
dos individuos; acolher o0s usuarios que
requeiram cuidados, fornecendo orientagoes,
atendimento, acompanhamento, de acordo
com a necessidade dos wusuarios e a
capacidade instalada da Academia de Salde e
UBS; participar das atividades administrativas,
de controle e de apoio referentes a sua drea
de atuagdo; realizar outras atribuicBes
compativeis com a fungdo e especializagdo
profissional, e diretrizes do Programa
Academia de Satde, e Programa de Satde da

Familia.
Educador Fisico - | Orientar e acompanhar os municipes na | Nivel superior 01 01 20h RS 1.500,00
Programa de | realizacio de atividades fisicas, nas suas | em educacdo
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Incentivo diversas manifestacbes - gindstica, exercicios | fisica e

Atividade Fisica

fisicos, desportos, jogos, dangas, atividades
ritmicas, expressivas e acrobaticas,
musculagdo, lazer, recreagdo, reahilitacdo,
ergonomia, relaxamento corporal, exercicios
compensatérios a atividade laboral e do
cotidiano e outras prdticas corporais, tendo
como proposito  prestar  servigos que
favoregam o desenvolvimento da educacdo e
da satde, contribuindo para a capacitagdo
efou restabelecimento de niveis adequados
de desempenho e condicionamento
fisiocorporal dos seus beneficidrios, visando a
consecugdo do bem-estar e da qualidade de
vida e prevencdo de doengas; orientar a
realizacdo de atividades fisicas junto aos
aparelhos instalados na Academia de Satde;
desenvolver agdes conjuntas nas unidades e
domicilios com as ESF para a prevencio de
deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida
dos individuos; acolher os usudrios que
requeiram cuidados, fornecendo orientagées,
atendimento, acompanhamento, de acordo
com a necessidade dos wusudrios e a
capacidade instalada da Academia de Satde e
UBS; participar das atividades administrativas,
de controle e de apoio referentes a sua area
de atuagdo; realizar outras atribuigdes
compativeis com a funcdo e especializacio
profissional, e diretrizes do Programa
Academia de Saude, e Programa de Salde da
Familia.

registro ativo
no conselho
da classe.

Médico ESF

Atribuigdes do cargo: Programa PSF -
Desempenhar todas as atividades inerentes
ao profissional de medicina, realizando
atencdo a salde dos individuos sob sua
responsabilidade; implementar acgdes para
promogdo de saude; elaborar documentos
meédicos; realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirdrgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio efou nos demais
espacos comunitdrios (escolas, associagdes,
etc); realizar atividades programadas e de
atencdo a demanda espontanea; encaminhar,
quando necessario, usuarios a outros pontos
de atencdo, respeitando fluxos locais,
mantendo  sua responsabilidade  pelo
acompanhamento do plano terapéutico do
usudrio; indicar, de forma compartilhada com
outros pontos de atencdo, a necessidade de
internagdo  hospitalar  ou  domiciliar,
mantendo a  responsabilizagdo  pelo
acompanhamento do usudrio; contribuir,
realizar e participar das atividades de

Nivel Superior
em Medicina
] registro
ativo no
conselho da
classe.

40h

RS 12.000,00
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2001

Educagdo Permanente de todos os membros
da equipe; e participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USB. Realizar outras
atividades compativeis com a sua funcdo.
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Cargo

Atribuigtes

Escolaridade/
Habilitagdo

Ne de
vagar

Ne de
cadastros
reserva

Valor

Auxiliar
Servigos
Gerais

de

Trabalhos de limpeza, conservagdo e organizagio
de mobilias. Lavar e limpar cdmodos, pétios, pisos,
carpetes, terragos e demais dependéncias do
orgdo competente; remover, transportar e
arrumar moveis, maquinas e materiais diversos.
Guardar e arranjar objetos, bem como transportar
pequenos objetos; executar, enfim, outras tarefas
do cargo sob a ordem do Superior Imediato.

Ensino
fundamental
incompleto.

02

40h

RS 1.320,00

Motorista
Categoria
HB e Cﬂ'

Conduzir veiculos automotores, destinados ao
transporte de passageiros; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condigbes de funcionamento; fazer
reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do
transporte e da entrega de correspondéncia ou de
pacotes, pequenas cargas dque lhe forem
confiadas; promover o abastecimento de
combustiveis, agua e Oleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, ldmpadas,
farais, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo;
providenciar a lubrificagdio quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel de dgua da
bateria, bem como, a calibragdo dos pneus;
proceder ao  mapeamento de  viagens,
identificando o usudrio, tipos de carga, seu
destino, quilometragem, horarios de saida e
chegada; auxiliar na carga e descarga do material
ou equipamento; tratar os passageiros com
respeito e urbanidade; manter atualizado o
documento de habilitagdo profissional e do
veiculo; executar outras tarefas afins.

Ensino
fundamental
incompleto e
CNH na
categoria B ou
C.

40h

RS 1.320,00

Cozinheira

Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se
pela cozinha; responsabilizar-se pelos trabalhos de
cozinha; preparar dietas e refeigbes de acordo
com carddpios; preparar refeicdes ligeiras,
mingaus, café, cha e outras; encarregar-se de
todos os tipos de cozimento em larga escala, tais
como: vegetais, cereais, legumes, carnes de
variadas espécies; preparar sobremesas e sucos
dietéticos; eventualmente, fazer pdes, biscoitos,
sorvetes e artigos de pastelaria em geral;
encarregar-se da guarda e conservagdo dos
alimentos; fazer os pedidos de suprimento de
material necessario a cozinha ou a preparagdo de
alimentos.

Ensino
fundamental
incompleto.

40h

RS 1.320,00

Porteiro

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas,
observando o movimento das mesmas no saguio
da portaria principal, nos patios, corredores do
prédio e garagens e procurando identifica-las,
para vedar a entrada as pessoas suspeitas, ou

Ensino
fundamental
incompleto.

40h

RS 1.320,00
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encaminhar as demais ao destino solicitado;
encarregar-se da correspondéncia em geral e de
encomendas de pequeno porte enviadas aos
ocupantes do  drgdo, recebendo-as e
encaminhando-as aos destinatarios, para evitar
extravios e outras ocorréncias desagradaveis.

Educador
social -
Crianga Feliz

Apoiar a gestante e a familia na preparagdo para o
nascimento da crianga; Fortalecer o vinculo
afetivo e o papel das familias no cuidado, na
protecdo e na educagdo das criangas de 0 a 6
anos; Estimular o desenvolvimento de atividades
ldicas; Facilitar o acesso das familias atendidas as
politicas e servigos publicos de que necessitem;
Planejar, executar e orientar atividades adequadas
a faixa etdria e realidade sociocultural, dos pais e
gestantes  visando & estimulagio e o
acompanhamento das habilidades e competéncias
para a promogdo do desenvolvimento integral da
crianga, desde a gestagdo; Planejar junto com os
supervisores técnicos o cronograma de visita as
familias; Executar outras tarefas compativeis com
0 cargo.

Nivel médio.

40h

RS 1.320,00

Pedagogo -
Crianga Feliz

Coordenar as equipes de trabalho do Programa
Crianga Feliz; Organizar junto as equipes de
trabalho os fluxos e procedimentos referentes a
efetivagdo da intersetorialidade entre as politicas
de assisténcia social, saude, educacdo e trabalho e
renda; Estabelecer a articulagdo entre o Programa
Crianga Feliz e os servigos socioassistenciais da
Protegdo Social Bdsica e Especial; Coordenar a
execucdo das atividades de visitas domiciliares e
supervisio de equipes referente a execugio do
Programa Crianga Feliz; Organizar as capacitagdes
da equipe de referéncia do Programa junto a
Secretaria  Municipal de Assisténcia  Social;
Participar das reunides de planejamento
promovidas pela Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes
estratégicas para a melhoria dos servigos a serem
prestados; e Executar outras tarefas compativeis
com O cargo.

Nivel superior
em
pedagogia.

40h

RS 1.960,00

Assistente
Social -
Programa
Bolsa Familia

Deve coordenar a identificagdo das familias que
compdem o publico-alvo do Cadastro Unico,
zelando principalmente pelo cadastramento das
familias em situagdo de maior vulnerabilidade
social. Acompanhar as agoes de cadastramento e
atualizagdo cadastral, conferindo os formularios
preenchidos encaminhando-os a revisio ou
digitagdo. Supervisionar diretamente estdgio
obrigatdrio e ndo obrigatdrio de estudantes de
Servico Social, conforme prevé Lei n? 8.662/93,
art. 52, Inciso VI, sobre o treinamento, avaliagdo e
supervisdo direta de estagidrios de Servigo Social.
Realizar atendimento ao usudrio nos postos de
atendimento, gestio de beneficios, gestdo de

Nivel superior
em servigo
social e
registro ativo
no conselho
da classe.

40h

RS 1.929,00
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condicionalidades do Programa Bolsa Familia,
realizar busca ativa, pareceres, relatdrios e
estudos sociais, abordagem social, além de
elaborar planos de agdo, projetos e estratégias de
atuagdo conforme demandas advindas do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome. Articulagdo com a rede de Protegio e
Promogdo Social e Cumprir e fazer cumprir o
regulamento, normas e rotinas em vigor do setor
de Cadastro Unico.
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destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando  qualquer  defeito  porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas
condigdes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que
Ilhe for entregue; promover o abastecimento de
combustiveis, adgua e dleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcio;
providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel de agua da
bateria, bem como, a calibragio dos pneus.

na categoria D ou
E, e curso de
condutor de
transporte
escolar.

Atribuicdes Escolaridade/Hab | Nede Ne de CH Valor
ilitagdo vagas | cadastros
reserva
Motorista Conduzir veiculos automotores de grande porte, | Ensino 05 04 40h | R$1.320,00
Categoria como Onibus escolares, para o transporte de | fundamental
“DekE” passageiros; recolher o veiculo a garagem ou local | incompleto, CNH
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Cargo Atribuigbes Escolaridade/Hab | Nede Ne de CH Valor
ilitagdo vagas | cadastros
reserva

Motorista Conduzir veiculos automotores de grande porte, | Ensino 01 01 40h | R$ 1.320,00
Categoria D | como &nibus escolares, para o transporte de | fundamental
ouE passageiros; recolher o veiculo a garagem ou local | incompleto, CNH

destinado quando concluida a jornada do dia, | na categoria D.

comunicando  qualquer  defeito  porventura

existente; manter os veiculos em perfeitas

condigbes de funcionamento; fazer reparos de

emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que

lhe for entregue; promover o abastecimento de

combustiveis, dgua e dleo; verificar o

funcionamento do sistema elétrico, ldmpadas,

fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo;

providenciar a lubrificagdo quando indicada;

verificar o grau de densidade e nivel de dgua da

bateria, bem como, a calibragdo dos pneus.
Motorista Dirigir veiculos automotores de transporte de carga | Ensino 01 01 40h | RS 1.320,00
Categoria B ou de passageiros, acionando os comandos de | fundamental

marcha e diregdo e conduzindo-o em trajeto | incompleto e

determinado, de acordo com as regras de transito e | CNH na categoria

as instrucdes recebidas; examinar as condigdes de | B.

funcionamento do  wveiculo, efetuando o

abastecimento,  regularmente;  proceder 3

manutengdo primdria e adotando as providencias

cabiveis para manutengdo efou corretiva.
Operador de | Preparar, ajustar e operar maquinas de produgio. Ensino 03 01 40h | RS 1.320,00
Maquinas Garantir a qualidade das maquinas por meio da | fundamental

realizagdo de testes, frequéncia e padrdes
estipulados. Manter a limpeza das maquinase a
organizagdo do setor. Conservar equipamento com
a execugdo de manutengbes corretivas e
preventivas.

incompleto e
curso/treinament
o de operador de
maquinas.
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Cargo

Atribuicoes

Escolaridade/Hab
ilitacdo

N¢ de
vagas

Ne de
cadastros
reserva

CH

Valor

Motorista
Categoria
“DeE”

Conduzir veiculos automotores de grande porte,
como Onibus escolares, para o transporte de
passageiros; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando  qualquer  defeito  porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas
condigbes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que
lhe for entregue; promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e dleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcio;
providenciar a lubrificagdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel de dgua da
bateria, bem como, a calibragio dos pneus.

Ensino
fundamental
incompleto e
CNH na categoria
DoukE.

01

01

40h

RS 1.320,00

Pedreiro

Ler os projetos arquitetdnicos, estruturais, de
fundagbes e instalacbes em geral; analisar e
desenvolver medidas de tracos para alvenaria de
tijolo, concreto, pavimentagdo e revestimento e
sua confecgdo; analisar e desenvolver medidas de
area, volume, prumo, nivel, esquadro e
alinhamento; e conhecer o basico sobre o uso de
equipamento de seguranga. Executar tarefas de
redes de agua e esgoto. Instalar e consertar
encanamentos, fazer ligagdes de dgua e esgoto e
instalar  padroes de  medicdo.  Executar
assentamento de tubos, manilhas e conexdes.
Executar e reparar ramais domiciliares. Corrigir
vazamentos em redes de 3gua, bem como
desobstruir as redes de esgoto. Executar outras
tarefas correlatas.

Ensino
fundamental
incompleto.

02

01

40h

R$ 1.320,00

Ajudante de
pedreiro

Auxiliar pedreiros, carpinteiros e operadores de
equipamentos pesados. Carregar e descarregar
materiais de construgdo, prepara canteiros de
obras e limpa areas de trabalho. Fazer pequenas
manutengdes nos equipamentos, limpar maquinas
e ferramentas, verificar condigdes de uso e reparar
eventuais defeitos mecdnicos nas mesmas.

Ensino
fundamental
incompleto.

02

02

40h

RS 1.320,00

Eletricista

Executar manutengdo elétrica, preventiva e
corretiva, a fim de manter _maquinas,
equipamentos, motores, painéis, rede elétrica,
aparelhos e instalages em perfeitas condicdes de
funcionamento, atendendo aos padrées de tempo

e qualidade requeridos, efetuar manutencgdo
elétrica corretiva de maquinas, equipamentos,
painéis de comando, cabine, instrumentos,

motores, aparelhos elétricos, realizar manutengdo
preventiva, corretiva e preditiva dos mesmos,
providenciar novas instalagdes elétricas nos orgdos
publicos, efetuar reparos em equipamentos e
instalagbes  prediais, executar manutengdo
emergencial, atender chamados via ordem de

Ensino
fundamental
incompleto e
comprovagdo de
curso/treinament
0 na area.

01

01

40h

RS 1.320,00

—
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servigo, realizar andlise de risco, solicitar pegas,
manter contato com fornecedores, zelando pelas
equipamentos de sua responsabilidade.

Gari para Ensino 05 02 40h | R$1.320,00
varrigdo Varri¢do das ruas, avenidas, e pragas ptblicas. fundamental
incompleto.

Gari para Ensino 05 02 40h | R$1.320,00
caleta © | coleta de lixo das casas, prédios e pragas publicas. Fungamental
transporte de Incompleto
lixo
Auxiliar ~ de | Trabalhos de limpeza, conservagdo e organizagdo | Ensino 05 01 40h | RS 1.320,00
Servigos de mobilias. Lavar e limpar comodos, patios, pisos, | fundamental
Gerais carpetes, terracos e demais dependéncias do 6rgdo | incompleto.

competente; remover, transportar e arrumar

moveis, maquinas e materiais diversos. Guardar e

arranjar objetos, bem como transportar pequenos

objetos; executar, enfim, outras tarefas do cargo

sob a ordem do Superior Imediato.
Coveiro Controlar segundo normas estabelecidas, o | Ensino 01 01 40h | RS 1.320,00

cumprimento das exigéncias para sepultamento, | fundamental

exumacio e localizacio de sepulturas; abrir covas e | Incompleto.

moldar lajes para tampd-las; sepultar e exumar

caddveres; auxiliar no transporte de caixges; limpar

e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e

fechar os portdes e controlar o horario de visita;

transportar materiais e equipamentos de trabalho;

preparar e adubar a terra, ajudar no plantio de

arvores e espécies ornamentais e agud-las;

participar dos trabalhos de caiagdo de muros,

paredes etc.; executar outras tarefas afins.
Zelador  de | Coordenagdo, controle e organizagdo dos | Ensino 01 01 40h | RS 1.320,00
Cemitério sepultamentos; Promover a limpeza e conservagdo | fundamental

da drea interna e externa do cemitério; Promover a | incompleto.

limpeza nos arredores e rua de acesso ao mesmo,
como capina, varrigdo, remogdo de entulhos e lixo,
rocadas e embelezamento; colaborar para a
manutencdo da ordem e limpeza do cemitério
procurando sempre orientar as pessoas em relagdo
a prevencgao de Dengue e zelar pelo uso adequado
e conservacdo dos materiais e ferramentas de
trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar
apropriado, para manté-los em condi¢Bes de uso;
zelar pelas dreas externa e interna do cemitério;
utilizar equipamentos de seguranga que lhe for
fornecido; observar toda a documentagdo exigida
por lei e normas internas para o sepultamento em
cemitério pablico municipal, abstendo-se de fazer
enterros clandestinos efou sem as devidas
formalidades; observar se as taxas e/ou tarifas
publicas devidas por ocasido dos sepultamentos
foram devidamente recolhidas; comunicar ao setor
competente dos sepultamentos ocorridos para o
controle e ordem dos registros relativo ao

( f)@ /PREFEITURADERODOLFOFERNANDES
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cemitério municipal; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Operador de
Rogadeira

Desenvolver atividades de rogagem, manutengdo e | Ensino 02 01
limpeza, operando equipamento especifico de | fundamental
rogadeira costal e lateral em dreas publicas do | incompleto e
municipio, bem como, prédios proprios municipais, | curso de
pragas, parques, escolas, etc.; Prestar servicos em | operador de
quaisquer setores da administragdo municipal, | rogadeira.
dispondo-se a adquirir conhecimentos da sua drea
de atuagdo; Desenvolver atividades que exijam
esforgo fisico; Realizar a limpeza de ruas e beira de
guias dos parques e jardins da unidade de trabalho;
Operar equipamentos especificos de jardinagem;
Manejar e zelar pela guarda, conservacéo, limpeza
e manutencdo das ferramentas e equipamentos
peculiares ao trabalho, bem como dos locais; Ter
disponibilidade para treinamento na drea em que
for requisitado; e Desempenhar outras atividades
correlatas e afins.

40h

R$ 1.320,00

Engenheiro
Civil

Planejar, organizar, executar e controlar projetos | Nivel  Superior 01 01
na drea da construgdo civil, realizar investigagbes e | em  Engenharia
levantamentos técnicos, definir metodologia de | Civil e registro
execugdo, desenvolver estudos ambientais, revisar | ativo no conselho
e aprovar projetos, especificar equipamentos, | da classe.
materiais e servigos. Acompanhar a obra, compor
custos unitarios de mdo de obra, equipamentos,
materiais e servigos, apropriar custos especificos e
gerais da obra. Executar obra de construgdo civil,
controlar cronograma fisico e financeiro da obra,
fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspectos
ambientais da obra. Prestar consultoria técnica,
periciar projetos e obras (laudos e avaliagdes),
avaliar dados técnicos e operacionais, programar
inspe¢do preventiva e corretiva e avaliar relatorios
de inspecgdo. Controlar a qualidade da obra, aceitar
ou rejeitar materiais e servigos, identificar métodos
e locais para instalagdio de instrumentos de
controle de qualidade. Elaborar normas e
documentagdo técnica, procedimentos e
especificagbes técnicas, normas de avaliagdo de
desempenho técnico e operacional, normas de
ensaio de campo e de laboratdrio. Participar de
programa de treinamento, quando convocado.
Participar, conforme a politica interna da
instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo. Elaborar relatérios e laudos técnicos em
sua darea de especialidade; trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental.
Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo,
utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

20h

RS 2.500,00
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Justificativa ao Projeto de Lei Municipal n® 014/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de Projeto de Lei que disp8e sobre a contratacdo por tempo determinado, para
atender as necessidades inadiaveis e temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal e da outras providéncias.

Para elaboracdo do presente Projeto de Lei, consideramos a deficiéncia dos cargos
mencionados no presente projeto e a indispensabilidade deles para atender necessidades
temporérias e inadidveis de diversos érgdaos do municipio. As necessidades incluem, dentre outras:

a) Assisténcia a situagdes de calamidade publica ou emergéncia;

b) Substituicdo de servidor licenciado, em férias ou que de qualquer outra forma n3o esteja
prestando servigos a municipalidade;

c) Admissdo de profissionais da drea de salde para atender a necessidade de excepcional
interesse publico e realizar atendimentos ambulatoriais e hospitalares;

d) Atividades relacionadas as obrigacdes assumidas pelo Municipio junto a programas e
convénios firmados com outros érgdos governamentais, programas instituidos pelo Governo
Federal, implementados mediante acordos ou convénios;

e) Suprir caréncias emergenciais nas areas de logistica dos érgdos e entidades da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, para regular continuidade dos servigos;

Com base em todos esses aspectos, passamos as maos de Vossa Exceléncia e Excelentissimos
Pares, o presente Projeto de Lei, considerando a necessidade de autorizagdo legislativa para a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

E, considerando a importancia do projeto de lei municipal n® 014/20213, para atender as
necessidades tempordrias e inadidveis, bem como a plena continuidade da efetiva prestagao dos
servicos publicos prestados/desenvolvidos pelo Municipio nas mais diversas areas, e, por forga do
disposto no art. 121 da Lei Orgénica do Municipio de Rodolfo Fernandes e no inciso | do artigo 166
do Regimento Interno desta Casa, passo as mados de Vossa Exceléncia e Excelentissimos Pares, o
presente projeto para que seja submetido a alta apreciacdo e deliberagdo, em REGIME DE
URGENCIA.
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Na certeza de contarmos com a valiosa colaboracdo dos Senhores Vereadores, desde j3,

* antecipamos agradecimentos e aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de estima e
consideracdo.

Atenciosamente,

Rodolfo Fernandes/RN, 26 de maio de 2023.
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