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LEI MUNICIPAL N2 910/2024
DE 11 DE JULHO DE 2024.

Institui, no dmbito do Municipio de Rodolfo
Fernandes/RN, o Incentivo do Componente de Qualidade
na AtengGo Primdria a Saude — APS, para as Equipes de
Saude da Familia (ESF), Equipes de Atencdo Primdria
(EAP), Agentes Comunitdrios de Saude (ACS), Equipes de
Saude Bucal (ESB) e Equipe Multiprofissional na Atencdo
Primdria a Saude (eMulti) e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE RODOLFO FERNANDES, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuigdes que |he sdo conferidas no art. 162 na Lei Organica do Municipio, que a Camara
aprovou e eu sanciono a seguinte de Lei:

Art. 12, Fica criado no ambito da Secretaria Municipal de Saldde de Rodolfo Fernandes/RN, o Incentivo do
Componente de Qualidade na Atengdo Primdria a Saide — APS, a ser pago mensalmente aos profissionais
das Equipes de Saude da Familia - ESF, Equipes de Atencdo Primaria - EAP, Equipes de Satde Bucal — ESB,
Agentes Comunitarios de Saude — ACS e Equipe Multiprofissional na Ateng&o Primaria a Saude (eMulti).

Pardgrafo Unico. O pagamento do Incentivo do Componente de Qualidade na Atencdo Priméria a Satde —
APS, fica condicionado aos repasses do Fundo Nacional de Saude - FNS ao Fundo Municipal de Saude de
Rodolfo Fernandes — FMS-RF.

-
Art. 22, Fazendo jus o Municipio ao pagamento por qualidade instituido pelo Componente de Qualidade na

Atencdo Primaria a Saude — APS, em decorréncia do atingimento dos indicadores (Portaria a ser publicada)
que fazem parte das areas tematicas previstas na Portaria GM/MS n2 3.493, de 10 de abril de 2024, conforme
anexo | da presente Lei, tendo o valor aplicado da seguinte forma:

§ 12, Para as Equipes de Saude da Familia (ESF), Equipes de Atengdo Primaria (EAP) e Agentes Comunitarios
de Saude (ACS), 50% (cinquenta por cento) dos valores repassados serdo pagos aos servidores lotados e
cadastrados no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude (CNES), sendo 55% (cinquenta e cinco
porcento) divididos em partes iguais entre os profissionais de satide de nivel médio/técnico e 45% (quarenta
e cinco porcento) divididos em partes iguais entre os profissionais de saude de nivel superior, enquanto que
os 50% (cinquenta por cento) restantes serdo utilizadas pelo Municipio no custeio das proprias equipes,
mediante alcance das metas, por cada Equipe que receberdo o incentivo mensalmente, estabeleadas pelo
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alcance dos Indicadores (portaria a ser publicada) que fazem parte das dreas tematicas previstas na Portaria
GM/MS n? 3.493, de 10 de abril de 2024;

§29. Para as Equipes de Saude Bucal (ESB), 50% (cinquenta por cento) dos valores repassados serdo pagos
aos servidores lotados e cadastrados no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde (CNES), sendo
55% (cinquenta e cinco porcento) divididos em partes iguais entre os profissionais de satde de nivel
médio/técnico e 45% (quarenta e cinco porcento) divididos em partes iguais entre os profissionais de satde
de nivel superior, enquanto que os 50% (cinquenta por cento) restantes serdo utilizadas pelo Municipio no
custeio das proprias equipes, mediante alcance das metas, por cada Equipe que receber3o o incentivo
wensalmente, estabelecidas pelo alcance dos Indicadores (portaria a ser publicada) que fazem parte das
areas tematicas previstas na Portaria GM/MS n2 3.493, de 10 de abril de 2024;

§39. Para a Equipe Multiprofissional na Atencdo Primaria a Satude (EMulti), 50% (cinquenta por cento dos
valores repassados serdo pagos aos servidores lotados e cadastrados no Cadastro Nacional dos
Estabelecimentos de Saude (CNES), sendo 55% (cinquenta e cinco porcento) divididos em partes iguais entre
os profissionais de saude de nivel médio/técnico e 45% (quarenta e cinco porcento) divididos em partes
iguais entre os profissionais de saide de nivel superior, enquanto que os 50% (cinquenta por cento) restantes
serdo utilizadas pelo Municipio no custeio das prdprias equipes, mediante alcance das metas, por cada
Equipe que receberdo o incentivo mensalmente, estabelecidas pelo alcance dos Indicadores (portaria a ser
publicada) que fazem parte das areas tematicas previstas na Portaria GM/MS n2 3.493, de 10 de abril de
2024;

§ 5°, O rateio referente aos valores devidos aos servidores das Equipes de Saude da Familia (ESF), Agentes
&munitarios de Saude (ACS), Equipes de Atencdo Primaria (EAP), Equipes de Saude Bucal (ESB), e Equipe
Multiprofissional na Atencdo Primaria a Satde (EMulti) serd pago a partir da competéncia financeira de maio
de 2024;

§ 6°. No fim de cada ciclo anual, serd devido, no més subsequente ao ultimo quadrimestre, a depender da
data do repasse do incentivo financeiro feito pelo Fundo Nacional de Satde ao Fundo Municipal de Saude
de Rodolfo Fernandes/RN, pagamento de incentivo adicional do componente de qualidade, em parcela
Unica, considerando a média do alcance dos resultados do ano, que devera ser destinado, integralmente, e
rateado em partes iguais, aos integrantes das equipes.

Art. 32. Os servidores das Equipes de Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitérios de Saude (ACS), Equipes
de Sadde Bucal (ESB), Equipe de Atencgdo Priméria (EAP) e Equipe Multiprofissional na Atencdo Primaria a
Saude (EMulti), sé receberdo o pagamento do Componente Qualidade na Atengdo Primaria — APS, com base
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nos dias efetivamente trabalhados, cadastro no CNES e alcance dos Indicadores (portaria a ser publicada)
que fazem parte das areas tematicas previstas na Portaria GM/MS n23.493, de 10 de abril de 2024.

Art. 49. Em caso de suspensdo provisoria do repasse por parte do Ministério da Saude, o Municipio
suspendera o pagamento do Incentivo e retomara o pagamento depois de efetuado o repasse Ministerial.

Art. 52 Fica vedado o pagamento do Componente Qualidade na Atengdo Priméaria a Satide — APS a servidores
que ndo compdem as Equipes de Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saiude (ACS), Equipes de
Saude Bucal (ESB), Equipes de Atengdo Primaria (EAP) e Equipe Multiprofissional de Atencdo Primaria a
“de (eMulti) e aos servidores que estiverem no gozo de licengas superiores ha 15 dias, profissionais
Médicos do Programa Mais Médicos, férias, licenga sem remuneracdo, licenca prémio, os servidores que
estejam afastados em missdo oficial, para estudo e estagio, exceto nos casos de estudo e estagio especifico
na area de atuagdo de até 30 (trinta) dias no periodo de um ano, Os servidores que exercerem cargos em
comissao, que ocupam fungdo de confianga, os servidores ou profissionais que no desempenho de suas
funcGes: a) tiverem menos de 80% de presenca e participacdo nas atividades de Educacdo Permanente em
Saude e reunides referentes ao Programa, cuja frequéncia deverd ser verificada pela Gestdo Municipal e
Comissdo de avaliagdo, através das atas assinadas dessas atividades. b) ndo fagam constar produgdo e/ou
entrega de suas atividades nos sistemas de informagoes de referéncia da Atencdo Primaria a Saude.

Art. 62. Nos casos do ndo recebimento do incentivo financeiro tratados no art. 62 desta Lei, o valor que
caberia ao servidor, sera incorporado ao montante financeiro destinado ao rateio para profissionais de satide
e dividido conforme os percentuais dispostos no art. 22.

m. 72, Por se tratar de vantagem transitdria, o pagamento do Componente Qualidade na Atencdo Primaria
a Salde — APS, objeto dessa Lei, ndo se incorpora a remuneracdo para quaisquer efeitos, ndo sera
configurado como rendimento tributdvel, ndo sera computado para efeito de calculo de outros adicionais
ou vantagens, e nem constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria.

Art. 82. Os atos necessarios a implementacdo e ao controle do pagamento do Componente Qualidade na
Atencdo Primdria a Saide — APS previsto nessa Lei, poderdo ser estabelecidos por Decreto do Executivo
Municipal, apds analise pela Equipe da Secretaria de Satde juntamente as coordenagdes do programa.

Art. 92. Os recursos orcamentarios de que trata esta Lei, sdo oriundos do Orgamento do Ministério da Satde
- Piso de Atencdo Bdsica em Salde, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude, denominado
Componente Qualidade na Atencdo Primaria — APS, instituido pela Portaria GM/MS n¢ 3.493, de 10 de abril
de 2024.
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Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus valores financeiros a partir da competéncia

financeira de maio de 2024.

Palacio Francisco Germano Filho
Rodolfo Fernandes/RN, 11 de julho de 2024.
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